
Beleidslijnen Lutherse Kerk Kampen  

 

 

Aanleiding en doel 

De Evangelisch Lutherse Gemeente Kampen (Lutherse Kerk Kampen) staat, net als veel kleine 

kerkelijke gemeenschappen, voor de opgave haar vitaliteit en toekomstbestendigheid te versterken. 

Aanleiding is de bredere uitdaging om als gemeente toekomstbestendig en vitaal te blijven in een 

veranderende maatschappelijke en kerkelijke context. Het beleid schetst de hoofdlijnen waarmee de 

Lutherse Kerk Kampen haar identiteit kan behouden en tegelijkertijd kan vernieuwen. Het doel is het 

waarborgen van een vitale, open en financieel gezonde geloofsgemeenschap, geworteld in de 

lutherse traditie en relevant voor mensen van nu. 

 

Identiteit: visie en missie 

De Lutherse Kerk Kampen staat in de lutherse traditie, waarin geestelijke vrijheid, persoonlijke 

verantwoordelijkheid en vertrouwen op God centraal staan. Geloven is geen opgelegd systeem, maar 

een persoonlijke weg, gevoed door Bijbelverhalen en andere bronnen van wijsheid en spiritualiteit. 

De gemeente wil een geestelijk thuis bieden aan mensen die zoeken naar zingeving, geloof en 

gemeenschap, in alle openheid en zonder dogmatische dwang. Kernwaarden zijn vrijheid, 

spiritualiteit, gemeenschappelijkheid, openheid, betrokkenheid en traditie. De zondagse viering 

vormt het hart van het gemeenteleven, met ruimte voor symboliek, verstilling en verdieping. 

 

Analyse van de huidige situatie 

De Lutherse Kerk Kampen is een kleine, hechte gemeenschap met een licht groeiend ledental en een 

positief, open klimaat. De gemeente trekt vooral mensen aan die zich niet (meer) thuis voelen in 

orthodoxe kerkelijke contexten en mensen die zoeken naar verdieping en zingeving. De 

betrokkenheid van vrijwilligers is groot en het kerkgebouw is een waardevol, goed onderhouden 

monument dat mogelijkheden biedt voor multifunctioneel gebruik. 

Tegelijkertijd zijn er duidelijke kwetsbaarheden. De gemeente kampt met teruglopende inkomsten en 

afnemende subsidies. De bestuurlijke en organisatorische draagkracht is sterk afhankelijk van een 

kleine groep actieve vrijwilligers en ambtsdragers. Daarnaast is het een uitdaging nieuwe leden 

duurzaam te binden en hen mede verantwoordelijkheid te laten nemen. 

 

Strategische beleidskeuzes 

Op basis van analyse en brede raadpleging kiest de kerkenraad voor een mix van drie versterkende 

beleidslijnen. 

Allereerst wordt ingezet op het vergroten van de financiële zelfstandigheid. Dit gebeurt door een 

combinatie van hogere vrijwillige bijdragen, actieve fondsen- en subsidiewerving en blijvende 

kostenbeheersing. Transparantie en gedeelde verantwoordelijkheid staan hierbij centraal. Het 

kerkgebouw wordt bovendien actief beschikbaar gesteld voor diverse vormen van gebruik. Het 

monumentale gebouw wordt ingezet voor trouwerijen, begrafenissen, diensten van andere 

geloofsgenootschappen en voor culturele en maatschappelijke activiteiten zoals concerten, symposia 



en ontmoetingen. Hiermee draagt het gebouw bij aan zowel de financiële basis als de zichtbaarheid 

en maatschappelijke betekenis van de Lutherse Kerk Kampen. 

Ten tweede richt de gemeente zich op het versterken van het gemeenschapskarakter. De Lutherse 

Kerk Kampen investeert in onderlinge verbondenheid, vrijwilligersparticipatie en gedeelde 

verantwoordelijkheid. Nieuwe leden worden actief betrokken bij activiteiten en commissies, zodat 

een gemeenschap ontstaat waar mensen elkaar kennen, dragen en aanspreken. Er wordt nadrukkelijk 

ingezet op het aangaan van relaties met mensen die zich niet per se als lid willen binden, maar zich 

wel betrokken voelen bij de beweging en de waarden waarvoor de gemeente staat. De samenwerking 

met andere clubs en instellingen wordt tegelijkertijd versterkt om het netwerk van de Lutherse Kerk 

Kampen te verbreden en het gemeenschapskarakter in en rondom het kerkgebouw te versterken. 

Ten slotte wordt gewerkt aan het vergroten van een open en aantrekkelijk profiel. De Lutherse Kerk 

Kampen profileert zich nadrukkelijk als een open, vrijzinnige geloofsgemeenschap. Dit krijgt concreet 

vorm via nieuwe activiteiten onder de naam Zwaan & Meer. Onder deze noemer ontwikkelt de 

gemeente activiteiten op het snijvlak van zingeving, cultuur, ontmoeting en maatschappelijke 

betrokkenheid, gericht op zowel gemeenteleden als belangstellenden van buiten de kerk. De Lutherse 

Kerk Kampen positioneert zich hiermee zichtbaar als een laagdrempelige ontmoetingsplek voor stad 

en regio. 

 

Organisatie en regie 

De kerkenraad voert regie op de uitvoering van het beleid, met duidelijke prioriteiten en een 

stapsgewijze aanpak. Beleids- en werkplannen worden gebruikt als richtinggevend instrument, 

waarbij commissies en gemeenteleden nadrukkelijk mede-eigenaar zijn van de uitvoering. 

Samenwerking met andere kerkelijke en maatschappelijke partners blijft belangrijk, waarbij de eigen 

identiteit van de Lutherse Kerk Kampen leidend is. 

 

Perspectief 

Met dit beleid kiest de Lutherse Kerk Kampen bewust voor een toekomst als kleine, maar vitale en 

herkenbare geloofsgemeenschap. Door trouw te blijven aan haar lutherse wortels en tegelijkertijd 

open te staan voor vernieuwing, wil zij ook in de komende jaren een betekenisvolle plek innemen in 

Kampen en omgeving 
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